
 

 

 

1С:Электронное обучение.  

Корпоративный университет 

«1C:Электронное обучение. Корпоративный университет» предназначен 

для руководителей служб управления персоналом средних и крупных предприятий, 
руководителей корпоративных учебных центров, а также для образовательных 
учреждений, предлагающих дистанционное и смешанное обучение, и позволяет решать 
следующие задачи: 

 автоматизация процессов управления электронным, очным и смешанным обучением; 

 организация и проведение электронного обучения в локальной сети и через Интернет; 

 составление и ведение планов обучения и расписания мероприятий; 

 разработка и хранение электронных курсов и учебных материалов; 

 контроль усвоения знаний, разработка и проведение тестирования; 

 оценка и анализ результатов обучения; 

 учет аудиторного фонда и учебного оборудования. 

 

Функциональные возможности «1C:Электронное обучение. Корпоративный университет»

Учет персонала предприятия для целей обучения 
Конфигурация позволяет формировать структуру 
организации по юридическим лицам и/или сферам 
ответственности. 

Управление пользователями 
«1С:Электронное обучение. Корпоративный 
университет» позволяет вести списки 
пользователей и гибко настраивать их права с 
разбивкой по группам или индивидуально. 

Разработка сценариев обучения 
Реализована возможность разработки сценариев 
обучения как для группового, так и индивидуального 
обучения. Это дает возможность автоматизировать 
процессы организации и управления различными 
формами обучения: электронным, очным и 
смешанным. 

Разработка учебных материалов 
Для обеспечения учебного процесса предусмотрено 
создание и ведение каталога учебных материалов, 
глоссариев и справочников. В конфигурацию входит 
средство разработки собственных электронных 
курсов и материалов, которое позволяет: 

 создавать обучающие материалы, 
содержащие тексты, графику, таблицы, 
гиперссылки, аудио и видео файлы; 

 размещать и хранить в единой 
информационной базе файлы различных 
форматов; 

 создавать электронные тесты, используя 8 
различных типов вопросов; 

 создавать глоссарии терминов и 
определений; 
 
 

 
 

 

 вести библиотеку учебных материалов; 

 использовать электронные учебные курсы, 
разработанные в стандарте SCORM. 

Разработанные электронные курсы и материалы 
могут быть экспортированы (формат XML) в 
другую информационную базу. Возможна тонкая 
настройка компоновки, поведения и дизайна 
электронных материалов. 

Организация и управление учебным процессом 

«1C:Электронное обучение. Корпоративный 
университет» позволяет полностью 
автоматизировать учебный процесс: 

 формировать учебные группы, составлять 
расписания; 

 назначать группам преподавателей (одного 
или нескольких) с различными ролями; 

 вести учет загрузки преподавателей; 

 вести учет имеющегося аудиторного фонда 
и оборудования для проведения 
мероприятий. 

Конфигурация дает возможность организовать 
взаимодействие обучающихся с менеджерами 
обучения через опросы и анкетирования, а так же 
вести информационный обмен между всеми 
участниками учебного процесса: публикация 
новостей, система обмена сообщениями, 
форумы, внутренняя почта. 

 

 

 

 



 

 

 

Обучение 

«1C:Электронное обучение. Корпоративный 
университет» предоставляет следующие 
возможности: 

для обучающихся: 

 позволяет самостоятельно подавать 
запросы на обучение, 

 предоставляет доступ к каталогу открытых 
электронных ресурсов, расписаний 
мероприятий 

 позволяет проходить электронное 
обучение, 

 дает возможность просмотра персональной 
«зачетной книжки». 

для проводящих обучение: 

 возможность просмотра программ обучения 
и мероприятий, проводимых ими, 

 доступ к результатам выполнения 
обучающимися заданий и тестов, 

 ведение учебных ведомостей по каждому 
мероприятию, независимо от формы его 
проведения. 

 

Контроль усвоения знаний 

Программный продукт позволяет создавать тесты 
для контроля усвоения знаний обучающимися. 
Поддерживается 8 типов тестовых вопросов. 

Учет и анализ результатов обучения 

Прикладное решение позволяет вести учет, 
собирать и накапливать статистику по каждому 
учебному мероприятию: количество прошедших 
обучение, продолжительность обучения, 
выставленные оценки, отзывы о мероприятии и 
другие показатели. 

По результатам обучения возможно 
формирование настраиваемых отчетов. Для 
анализа обучения сотрудников предназначены 
отчеты «Мероприятия сотрудников» и 
«Программы обучения сотрудников». Каждый 
отчет позволяет выводить данные об обучении в 
разрезе должностей, подразделений организации 
и по организациям. 

 

Стоимость «1С:Электронное обучение. Корпоративный университет»: 81 000  рублей.  НДС не облагается 
в связи с применением Упрощенной системы налогообложения. 

В комплект поставки программного продукта входит диск ИТС текущего выпуска и купон на бесплатное 
обслуживание по линии ИТС на 6 месяцев + 30% скидка на обучение в Учебном Центре АстроСофт. 

 

 

 

 


